Comune di Porte

Citta Metropolitana di Torino

CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO
A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
CONTABILE C.C.N.L. COMPARTO FUNZIONI LOCALI.

CONVOCAZIONE E AVVISO MODALITA’ DI SVOLGIMENTO PROVA SCRITTA
E PROVA ORALE —
CRITERI DI VALUTAZIONE

Il presente Avviso e pubblicato sul sito del Comune di Porte, Amministrazione Trasparente,
sottosezione Concorsi e sul portale InPA.

Considerato il numero di domande di partecipazione al concorso pervenute, si informano
i candidati che, in applicazione dell’art. 7 del Bando di Concorso, NON verra svolta la
PROVADIPRESELEZIONE. Verra pertanto svolta la

PROVASCRITTA

GIOVEDI’ 5 GIUGNO 2025 (in un’unica sessione)
alle ore 9:00
presso il Centro Sportivo — Via Martellotto n. 1, 10060 — Porte

La prova scritta si svolgera con P’ausilio di strumenti digitali che verranno forniti da societa
specializzata.

Si segnala preventivamente che i candidati non potranno consultare codici, testi normativi e
regolamenti, appunti manoscritti, libri, dizionari, pubblicazioni, appunti né altra
documentazione, né utilizzare apparecchiature elettroniche diverse da quelle fornite dalla
commissione.

Per la gestione tecnica della prova scritta il Comune di Porte si avvarra della collaborazione
della ditta specializzata SELEXI s.r.l.

I criteri di valutazione della prova scritta sono quelli di seguito indicati.

La PROVA SCRITTA consistera in una serie di quiz a risposta multipla relativamente alle seguenti
materie:

. Diritto amministrativo; procedimento amministrativo, diritto di accesso agli atti; testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa (D.P.R.
n.445/2000); GDPR (Regolamento UE 2016/679);

«  Disposizioni in materia di diritto di accesso civico e di obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; normativa in materia di anti
corruzione;
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. Testo unico sull'ordinamento degli enti locali (d.lgs.267/2000);
. Elementi di contabilita degli enti locali;
. Disposizioni in materia di affidamento di lavori, servizi e forniture (d.lgs. 36/2023);

. Testo unico sul pubblico impiego (d.lgs.165/2001 — CCNL Funzioni Locali); codice di
comportamento dei pubblici dipendenti;

. Elementi di diritto penale con riferimento ai reati contro la pubblica amministrazione.

Ogni risposta corretta comportera I’attribuzione di 1 (un) punto; ogni risposta errata o non data
comportera I’attribuzione di 0 (zero) punti.

La valutazione della prova scritta avverra in trentesimi e sara superata dai candidati che avranno
ottenuto la votazione di almeno 21/30.

Il tempo assegnato per lo svolgimento della prova scritta sara di quarantacinque minuti.

Ailla prova/orale saranno ammessi i candidati che avranno ottenuto nella prova scritta la votazione di
almeno 21/30.

La mancata presenza alla prova scritta sara considerata rinuncia alla selezione.

PROVA ORALE
GIOVEDI’ 5 GIUGNO 2025
ore 12:00
presso il Centro Sportivo — Via Martellotto n. 1, 10060 — Porte

e continuera, eventualmente, nel giorno venerdi 6 giugno 2025 dalle ore 10,00 presso la
sede del Comune in Via Nazionale n. 102 — 10060 Porte, con sessioni mattutine e
pomeridiane.

Si procedera secondo il calendario che verra pubblicato dopo I’esito della prova scritta,
unitamente all’elenco degli ammessi, sulla base della lettera dell’alfabeto estratta.

La mancata presenza alla prova orale sara considerata rinuncia alla selezione.
I criteri di valutazione della prova orale sono quelli di seguito indicati.

La PROVA ORALE sara finalizzata a verificare le conoscenze acquisite dal candidato sulle
materie previste dal bando di concorso, tra cui la conoscenza di della lingua inglese e
I’accertamento di competenze informatiche di base.

La Commissione si avvarra di componenti interni per la lingua straniera e la verifica della
conoscenza delle competenze informatiche di base.

Con riguardo alla prova orale, verranno predisposti set composti ciascuno da tre domande
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afferenti le materie oggetto di esame, che verranno estratti a sorte da ciascun candidato.
La Commissione stabilisce che i 30 punti a disposizione saranno cosi distribuiti:
N°3 QUESITI: massimo 10 punti ciascuno
Per ciascun quesito saranno oggetto di valutazione:
1)  Conoscenza della materia: da 0 a 6 punti;
2)  Chiarezza espositiva: da 0 a 2 punti;
3)  Utilizzo di un linguaggio professionale: da 0 a 2 punti.

Si procedera quindi a valutare la conoscenza della lingua inglese e delle conoscenze informatiche
di base, con espressione di un giudizio di idoneita/non idoneita.

Il colloquio per ogni singolo candidato avra una durata massima di circa 15 minuti.

La prova orale sara positivamente superata dai candidati che avranno ottenuto nella stessa la
votazione di almeno 21/30.

Porte, 16 maggio 2025

IL PRESIDENTE della COMMISSIONE
ESAMINATRICE
Dott. Danilo PULIATTI

(Documento informatico firmato digitalmente ai
sensi del T.U. 445/2000 e del D.lgs. 82/2005 e
rispettive norme collegate, il quale sostituisce il

documento cartaceo e la firma autografa)
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