COMUNE DI PORTE

DETERMINAZIONE
AREA ORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE
N. 69 DEL 09/04/2025 REG.GEN
N.2 DEL09/04/2025

OGGETTO:

APPROVAZIONE DEL BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO (36 ORE
SETTIMANALI) DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEGLI
ISTRUTTORI.

L’anno duemilaventicinque del mese di aprile del giorno nove nel proprio ufficio,

IL RESPONSABILE Area Organizzazione del Personale

Visto il decreto legislativo 267 del 18.08.2000 Testo Unico delle leggi sullOrdinamento degli Enti
Locali;

Premesso che I'adozione del presente provvedimento spetta al sottoscritto in esecuzione del
provvedimento del Sindaco n. 2 del 12.08.2022 e s.m.i. con il quale & stato nominato Responsabile
dell'Area Finanziaria;

Visto il bilancio di previsione per gli anni 2025/2027 approvato con delibera del Consiglio
Comunale n. 35 del 18.12.2024;

Visto il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi vigente;

Premesso che con deliberazione di Giunta Comunale n. 16 del 27.03.2025, & stato approvato |l
piano triennale dei fabbisogni di personale quale sezione dedicata del Piao 2025/2027;

Dato Atto che il piano prevede, tra l'altro, la copertura di alcuni posti vacanti attraverso la
selezione pubblica per le seguenti posizioni di lavoro:

- a tempo pieno e indeterminato, 36 ore settimanali di n. 1 unita appartenente all’area degli
istruttori;

Considerato che con nota prot. n. 00000289 del 15/01/2025 & stata inviata la comunicazione
preliminare all’avvio del procedimento per I'assunzione del predetto n. 1 posto vacante, prevista
dall'art. 34 bis del D.Lgs. n. 165/2001, alla Regione Piemonte — Dir. Gen. Competente, e alla
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per la Funzione Pubblica — Ufficio Personale
P.A. — Servizio Mobilita;

Preso Atto che nessun riscontro € pervenuto in merito alla suddetta procedura di mobilita d’ufficio
avviata ai sensi dell’ex art. 34 bis del D. Lgs. n. 165/2001 entro il termine di 20 giorni stabilito dalla
predetta normativa;




Ritenuto quindi di dover dare esecuzione a quanto stabilito nella deliberazione della Giunta
Comunale sopra citata, procedendo all'indizione di un concorso per il reclutamento della figura
professionale indicata in oggetto, preferendo tale modalita allo scorrimento delle graduatorie,
stante la maggiore celerita e aspettativa di fruttuosita della procedura;

Accertato che ’Amministrazione non incorre nel divieto di assunzione di personale in quanto:

- ha approvato il piano triennale di azioni positive per il triennio 2025/2027 in materia di pari
opportunita, incluso nel Piao;

- non presenta situazioni di esubero o eccedenza di personale ai sensi dell’art. 33 del
D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i,;

- non versa nelle situazioni strutturali deficitarie secondo le indicazioni dell'art. 242 del
D.Lgs. n. 267/2000;

- non ha mai dichiarato il dissesto finanziario e dall’'ultimo conto consuntivo approvato non
emergono condizioni di squilibrio finanziario;

Dato Atto che deve essere approvato I'avviso pubblico, contenente le informazioni necessarie ai
concorrenti interessati per presentare domanda e per consentire I'espletamento della relativa
selezione;

Ritenuto di provvedere in merito, per dare attuazione al piano occupazionale, precisando che si
provvedera con separato atto alla nomina della commissione giudicatrice e allimpegno della spesa
per il compenso da corrispondere ai suoi componenti;

Dato Atto che la diffusione del bando, avverra mediante:

- pubblicazione sul portale InPa;

- pubblicazione all’Albo Pretorio online e sul Sito Istituzionale dell’Ente;

- allindirizzo www.comune.porte.to.it

- sul sito istituzionale del Comune, nella sezione “Amministrazione Trasparente”,
sottosezione “Bandi di Concorso”;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il D.P.R. n. 487/1994;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro del Comparto Regioni-Autonomie Locali vigenti, e in
particolare il CCNL Funzioni locali 2022;

Tutto cid premesso e considerato.

DETERMINA
Di richiamre la premessa narrativa a far parte integrante e sostanziale del presente atto;
1) di indire, in esecuzione della Programmazione Triennale del Fabbisogno di Personale
2025/2027 contenuto nel Piao, una procedura selettiva pubblica, per soli esami, per I'assunzione
di un’unita di istruttore amministrativo contabile, area degli istruttori, a tempo pieno e indeterminato;
2) di approvare I'avviso di selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e
indeterminato di istruttore amministrativo contabile, area degli istruttori, il cui testo & allegato alla
presente determinazione quale parte integrante;
3) di dare atto che le domande di partecipazione alla selezione dovranno pervenire entro 20

giorni a decorrere dalla pubblicazione sul Portale Unico del Reclutamento [InPA
“https://www.inpa.gov.it/”;



4) di precisare che si provvedera con separato atto alla nomina della commissione giudicatrice
e all'impegno della spesa per il compenso da corrispondere ai suoi componenti;

5) di dare atto che la diffusione del bando avverra mediante:

- pubblicazione sul portale “https://www.inpa.gov.it/”;

- pubblicazione al’Albo Pretorio on-line e sul sito internet dellEnte
allindirizzo www.comune.porte.to.it;

- sul sito istituzionale del Comune, nella sezione “Amministrazione Trasparente”,

sottosezione “Bandi di Concorso”;

6) accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui
allarticolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolaritd tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’'azione amministrativa, il cui
parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del
responsabile del servizio;

7) di dare atto che il presente provvedimento & rilevante ai fini della pubblicazione sulla
rete internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

La presente determinazione € soggetta, ai sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009 n. 69, alla pubblicazione sul sito informatico di questo
comune, all'indirizzo www.comune.porte.to.it per la durata di 15 giorni ed avra esecuzione con l'apposizione del visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria rilasciato dal Responsabile del servizio finanziario.

Contro la presente determinazione, ai sensi del D.P.R. n.1199 del 1971 € ammesso ricorso gerarchico al Segretario entro 30 giorni dalla
pubblicazione, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ed ai sensi del RD n.1054 del 1924 e s.m.i e ricorso al TAR entro
60 giorni.

Il Responsabile del Servizio
Firmato Digitalmente
GAY Simone


http://www.comune.porte.to.it/

